ASSOCIACAO POLICIAL MILITAR DE ASSISTENCIA SOCIAL
"APOMAS"

ESTATUTO

CAPITULOI
DA ENTIDADE, SEDE, FORO, DURACAO E OBJETIVO

Artigo 1° - A Associacdo Policial Militar de Assisténcia Social da Regido de Séo José do Rio
Preto, também designada pela sigla APOMAS, criada em 25 de Fevereiro de 1.994, devidamente
registrada no 1° Cartorio de Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil das Pessoas
Juridicas de S&o Joseé do Rio Preto, sob o No 3.107, inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas
Juridicas (CNPJ) sob o N° 74 347 675/0001-48, é uma associacdo com personalidade juridica
prépria e independente da de seus associados, sem fins lucrativos, com sede e foro nesta cidade
de S&o José do Rio Preto, Estado de S&o Paulo, instalada na Rua Frei Baltazar XIX, n° 290,
Bairro Vila Maria, Sdo José do Rio Preto — SP, CEP: 15.025-390, regida por este Estatuto e
Regimento Interno.

Artigo 2° - O prazo de Duragdo da Associagdo é ilimitado e o exercicio social coincidird com o
ano civil.

Paragrafo Unico - A Associacdo podera ser extinta, no caso de insuperavel dificuldade para a
consecucdo de seus objetivos, por decisdo de dois tercos dos associados presentes na Assembléia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para este mister, no gozo pleno de seus direitos,
manifestado através de voto secreto e individual.

Artigo 3° - A APOMAS tem por objetivo prestar atividades de assisténcia social aos seus
associados e beneficiarios, direta ou indiretamente, consoante as disposi¢fes deste Estatuto,
podendo de acordo com a disponibilidade financeira ser ampliado para outras modalidades
relacionadas a satde, bem estar e qualidade de vida.

Artigo 4° - Para consecucédo do seu objetivo a APOMAS podera:

| - adquirir, construir, alugar ou receber, por cessdo, méveis ou imdveis necessarios as suas
atividades;

I - manter servicos proprios de assisténcia social e outros, em acordo com o Artigo 3°.

I11 — contratar planos de salde com pessoas juridicas, entidades publicas ou privadas, nos termos
da legislacéo vigente;

IV - filiar-se a outras entidades congéneres, mantidas a personalidade e a finalidade;

V - designar, em municipios de sua area de abrangéncia, delegados com fun¢des definidas neste
Estatuto;

VI - contratar funcionarios.

CAPITULO Il



DOS ASSOCIADOS

Secéo |
Da Admissao, Demissao e Exclusao

Artigo 5° - Poderdo ser admitidos como associados titulares da APOMAS policiais militares
ativos, inativos, pensionistas da S&o Paulo Previdencia (SPPrev) ou entidades afins, desde que
concordem com as disposicdes deste Estatuto e Regimento Interno e que, pela ajuda mutua,
desejem contribuir para a consecugdo dos objetivos da associagéo.

Paragrafo 1° - Poderdo também ser admitidos como beneficidrios dependentes do Associado
Titular, o cénjuge, o companheiro, a companheira, os filhos, as filhas, os genros, as noras, 0s
netos e as netas, desde que o mesmo assuma a responsabilidade pelos débitos junto a APOMAS,
bem como o desconto das respectivas mensalidades em seus vencimentos, consoante Folha de
Pagamento da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo (PMESP) e da S&o Paulo Previdénca
(SPrev) ou entidades afins.

Paragrafo 2° - Poderdo também ser admitidos como beneficiarios agregados do Associado
Titular, os parentes de até terceiro grau, consanglineos e afins, desde que apresentados
formalmente pelo associado titular, podendo o desconto das respectivas mensalidades ser
efetuado em seus vencimentos, consoante Folha de Pagamento da Policia Militar do Estado de
Sao Paulo (PMESP) e da S&o Paulo Previdencia (SPPrev), entidades afins ou através de boleto
bancario.

Artigo 6° - A admissdo ao Quadro Social se condicionara a comprovacdo por parte do
interessado da sua condicdo de policial militar ativo ou inativo, pensionista da Sdo Paulo
Previdéncia (SPPrev) ou entidades afins sendo a contribuicdo cobrada "per capita”, podendo
ocorrer alteragdo, a critério da Diretoria Executiva e observada eventual legislacdo aplicavel.

Paragrafo 1° - A avaliacdo sobre a aprovacgdo e conveniéncia da admissdo cabera a Diretoria
Executiva, nos termos da legislacdo vigente.

Artigo 7° - A exoneracdo dar-se-a a pedido do associado, mediante documento formal dirigido
ao Presidente da APOMAS, comprovada a inexisténcia de débitos.

Paragrafo Unico: No caso de existéncia de débito, o pedido de exoneracdo poderd, e nio
devera, ser acolhido, por deliberacdo da Diretoria Executiva, se 0 Associado garantir o valor do
débito através de emissdo de competente titulo executivo extrajudicial.

Artigo 8° - Sdo casos de exclusdo do quadro associativo da APOMAS

| - por falecimento;

Il - por incapacidade civil ndo suprida;

I11 - por exoneragéo, demissdo ou expulséo da Policia Militar do Estado de S&o Paulo;
IV - por licenca da Policia Militar do Estado de S&o Paulo sem vencimentos;

V - por inadimpléncia superior a 60 (sessenta) dias; e,

VI - por conduta que atente contra os principios da probidade e moralidade.



Paragrafo Primeiro — A exclusdo dependerd de procedimento que assegure o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo — Da decisdo da exclusdo cabera recurso para o Conselho Fiscal.

Artigo 9° - O desligamento da APOMAS por quaisquer das formas previstas neste Estatuto, ndo
gera direito a devolucdo das contribuicGes pagas, compensacdo ou indenizacdo de qualquer
natureza.

Paragrafo Unico: O associado excluido podera pleitear nova admissdo, desde que 0s motivos
gue ensejaram a exclusdo forem resolvidos, sendo de competéncia da Diretoria Executiva a
deliberacdo sobre 0 mesmo, que decidira levando em consideracao os termos deste Estatuto.

Secéo 11
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 10 - S&o direitos dos Associados Titulares:

| - usufruir quaisquer das modalidades de assisténcia oferecidas pela APOMAS;

Il - participar das reunides da Assembléia Geral, debatendo e votando os assuntos nela tratados;
I11 - votar e ser votado para membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IV - consultar através de pedido formal todos os livros e documentos da Associacao;

V - solicitar esclarecimentos e informac6es, por escrito, sobre as atividades da Associacao;

VI - propor medidas, por escrito, que julgue de interesse da APOMAS, para seu aperfeicoamento
e desenvolvimento;

VI - freqlientar a sede da Associacdo e usufruir os beneficios por ela proporcionados;

VIII - convocar a Assembléia Geral, nos termos do presente Estatuto;

IX - exonerar-se da APOMAS, cumpridas as disposicdes estatutarias;

X - formular reclamacéo de qualquer natureza, por escrito, a Diretoria Executiva;

X1 - propor por escrito, a Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal ou a Assembléia Geral
medidas tendentes a melhoria da APOMAS ou para solucionar assuntos de interesse dos
associados ou da Associagéo;

XIl - levar ao conhecimento da Diretoria, dos Conselho ou da Assembleia Geral qualquer
irregularidade de que tiver conhecimento, praticada em detrimento da APOMAS e ou de seus
associados;

X111 - recorrer ao Conselho Fiscal de penalidade imposta pela Diretoria;

Paragrafo 1° - S&o extensivos aos beneficiarios dependentes e agregados os direitos previstos
nos incisos I, V, VI, VII, IX, X, XI, XlIl e XIlII.

Artigo 11 - Sdo deveres dos Associados Titulares, Beneficiarios Dependentes e Agregados:

| - acatar as decisdes regularmente tomadas pela Assembléia Geral e pelos 6rgdos de direcéo e
administracdo da APOMAS e atender as disposi¢des do Estatuto e do Regimento Interno;



Il - pagar pontualmente as contribuicbes sociais e outras obrigacGes assumidas perante a
APOMAS, bem como 0s demais encargos ou débitos de sua responsabilidade;

Il - defender os interesses da Associacdo, inclusive atuando junto a parentes associados no
sentido de saldarem débitos e obrigacdes porventura contraidos;

IV - indenizar danos ou prejuizos causados a Associacao, ainda que involuntario, por si ou seus
beneficiarios dependentes e agregados;

V — exibir a carteira de identidade social, o que se estende aos beneficiarios dependentes e
agregados, sempre que solicitada, devolvendo-a a administracio da APOMAS em caso de
exoneracgéo e exclusao;

VI - acatar as penalidades impostas por decisdo da Diretoria, a si ou aos beneficiarios
dependentes ou agregados;

VIl - apresentar por escrito a declaracdo de seus beneficiarios dependentes e agregados, e
documentos exigidos, mantendo atualizados seus dados pessoais e enderecos;

VIII - autorizar as mensalidades e os débitos em Folha de Pagamento dos seus Vencimentos da
Policia Militar do Estado de S&o Paulo (PMESP), da Sao Paulo Previdéncia (SPPREV) ou
entidades afins, de todas as despesas proprias e de seus beneficiarios dependentes e agregados.
IX - ter pleno conhecimento do Estatuto Social, do Regimento Interno e demais normas
pertinentes a Associacgéo;

Paragrafo Unico: N&o sdo extensivos aos agregados os deveres previstos no inciso VIII.

Artigo 12 - Os Associados Titulares, Beneficiarios Dependentes e Agregados ndo responderao,
ainda que subsidiariamente, pelas obrigacbes contraidas pela Associacdo, salvo aquelas
deliberadas em Assembléia Geral.

Secéo 111
Das Penalidades

Artigo 13 - Aos Associados Titulares, seus Beneficiarios Dependentes e Agregados que
infringirem as disposicOes estatutarias, o0 Regimento Interno e as Resolucdes aprovadas em
Assembléia Geral, serdo aplicadas as seguintes penalidades:

| - adverténcia;
Il - suspenséo;
111 - excluséo.

Paragrafo 1° - Os Diretores e Conselheiros estdo, especificamente, sujeitos também a
penalidade de cassacdo do mandato eletivo.

Paragrafo 2° - Todos os associados titulares, seus beneficiarios dependentes e agregados serdo
julgados pela Diretoria, com exce¢do dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho do
Conselho Fiscal e dos Delegados, que o serdo pelos trés 6rgaos em reunido conjunta.

Paragrafo 3° - O Regimento Interno definird o processo de julgamento e aplicacdo das
penalidades



Secéo 1V
Dos Recursos

Artigo 14 - Das decisdes emitidas cabem:

| - reconsideracéo;
Il - recurso voluntario;
Il - revisao;

Paragrafo Unico: O regimento Interno definird os recursos e sua interposi¢do, observado
sempre o disposto no Paragrafo Primeiro do art. 8°.

Secéo V
Das Contribuicdes

Artigo 15 - A contribuicdo serd mensal e cobrada na seguinte forma: a) 1% sobre o maior salario
minimo do Estado de Sdo Paulo, em quota parte “per capta” somente para aos associados
titulares; b) os valores correspondentes aos descontados do associado titular em Folha de
Pagamento da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo (PMESP), da S&o Paulo Previdéncia
(SPPREV), da Caixa Beneficente da Policia Militar do Estado de S&o Paulo (CBPM) (Cruz Azul
do Estado de S&o Paulo).

Paragrafo Unico - Os associados que ndo sofram descontos regulares para a CBPM/CRAZ
(contribuicéo, letra “b’"), deverdo recolher igual valor de repasse do convénio CRAZ/APAS,
diretamente aos cofres da entidade.

CAPITULO 111
DO PATRIMONIO

Artigo 16 - O Patriménio da APOMAS é constituido pelos bens mdveis e imdveis de sua Sede
Social e de seus departamentos externos, pelos valores depositados em suas contas bancarias,
repasses da CRAZ, receitas ordindrias e extraordinarias, doacdes, legados, subvencbes e
quaisquer outras rendas.

Paragrafo Unico - Os bens moveis, de consumo durével, serdo inventariados, sendo seu estado
objeto de periddica revisao e manutencdo pelo Diretor de Patrimonio.

Artigo 17 - A alienagdo ou oneragdo de bens imdveis e veiculos que compdem o patrimdnio da
Associacdo sera deliberada em Assembléia Geral especialmente convocada através de edital com
prazo minimo de 10 (dez) dias, devendo constar expressamente a indicacdo do destino do valor a
ser apurado e revertido totalmente a Associagéo.



Artigo 18 - E vedada a distribuicio de saldos de receita ou parcelas do patriménio da
Associacdo, quer a titulo de beneficio, bonificacdo ou participacdo nos resultados, a seus
membros, inclusive conselheiros, diretores, funcionéarios ou qualquer outra pessoa fisica ou
juridica, que lhe preste servicos direta ou indiretamente, devendo tais saldos de receita
integrarem o capital de reserva técnica.

Artigo 19 - A disponibilidade financeira da APOMAS ficara depositada em conta corrente
prépria e em aplicacbes financeiras em banco escolhido pelo Presidente e pelo Diretor
Financeiro.

Paragrafo Unico - E vedada a utilizagido da disponibilidade financeira em aplicagbes que
demandem risco sem autorizacdo da assembleia de delegados da APOMAS, em empréstimos
pessoais, em abertura de empresas com o objetivo de gerir o patriménio da Associacdo, sem
autorizacdo da assembleia de delegados e em outras que venham a ser indicadas no Regimento
Interno.

~ CAPITULO IV )
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Secéo |
Disposicoes Preliminares

Artigo 20 - Sdo o6rgdos de funcionamento da APOMAS:

| - a Assembléia Geral;

Il - a Diretoria Executiva;
Il - o Conselho Fiscal;
IV - os Delegados.

Secéo Il
Da Assembléia Geral

Artigo 21 - A Assembléia Geral, 6rgao supremo da APOMAS, é a reunido dos associados em
pleno gozo de seus direitos, convocada e instalada na forma deste Estatuto, a fim de deliberar
sobre matéria de interesse da Associacdo, deliberagdes que, dentro dos limites legais, vinculam e
obrigam a todos, ainda que ausentes e discordantes.

Paragrafo Primeiro - Na assembléia Geral o direito de votar devera ser exercido pessoalmente
pelo associado titular em pleno gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo Segundo — Excetuada a matéria constante no art. 22, incisos I, Il ,VII e X, o0s
associados poderdo ser representados pelos delegados eleitos em conformidade com o disposto
no art. 56.

Artigo 22 - Compete privativamente a Assembléia Geral:



| - eleger a cada 04 (quatro) anos a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal

I - empossar os eleitos para os 6rgdos da administracao e fiscalizacéo;

Il - destituir conselheiros e diretores executivos, nos casos e pelas formas estatutariamente
previstas;

IV - apreciar e votar anualmente, entre os meses de Janeiro e Abril, o relatério, balanco e contas
da Diretoria, com o parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio anterior;

V - ratificar a aceitagéo, pela Diretoria, de doag0es, legados e subvencoes;

VI - deliberar sobre alienacdo e oneragédo de bens imdveis e veiculos da Associagéo;

VII - julgar recursos, consoante o disposto no Artigo 14, que envolvam Conselheiros, Diretores e
Delegados da Associacao;

VIII - decidir, em grau de recurso, as questdes que lhe forem estatutariamente atribuidas;

IX - reformar no todo ou parte o Estatuto Social;

X - deliberar, observados os preceitos legais, sobre a extingio da APOMAS, nomeando
liquidante e decidindo sobre a destinacao dos bens imoveis, moveis e patrimoniais;

XI — Ratificar ou ndo o aumento nos valores da contribui¢do associativa.

XII — Deliberar sobre a contratacdo de operadora de satude em favor dos associados, assim como
as respectivas prorrogacgdes e reajustes contratuais.

Paragrafo Unico - A aprovacio do balanco das contas pelo Conselho Fiscal exonera de
responsabilidade os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, salvo dolo, fraude,
simulagdo ou quaisquer outras condutas ilegais, inclusive administrativas.

Artigo 23 - A Assembléia Geral sera ordinaria ou extraordinéria, cuja convocacgdo se fara por
Edital, onde constardo a data, hora, local e a ordem do dia a ser discutida.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral serd Ordinaria quando convocada na forma do artigo
seguinte e Extraordindria nos demais casos, sempre que houver assuntos urgentes para
deliberacdo, segundo as disposicOes estatutarias.

Paragrafo 2° - A Assembléia Geral devera ser realizada na Sede Social ou em havendo motivo
de forca maior, em outro local desde que localizado na cidade de S&o José do Rio Preto.

Paragrafo 3° - A Assembléia Geral Ordinéria e Extraordinéria poderdo ser cumulativamente
convocadas e sucessivamente realizadas, no mesmo local, sendo registradas em livros atas.

Artigo 24 - A Assembléia Geral Ordinaria serd convocada 02 (duas) vezes por ano e realizada na
segunda quinzena dos meses de mar¢o e outubro.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral sera precedida de comunicacao escrita aos associados e de
expedicdo de Edital publicado uma vez em jornal local de circulagéo regional com prazo minimo
de 10 (dez) dias e que devera conter no minimo o local, data, hora da reunido, ordem do dia e
indicacdo da matéria.

Paragrafo 2° - A Assembléia Geral para a realizacdo de elei¢cGes serd realizada no més de
outubro do ultimo ano do quadriénio de mandato dos Orgéos Diretivos da Associagéo.



Artigo 25 - A Assembléia Geral serd instalada, em primeira convocagdo com a presenca de 1/3
(um terco) dos associados com direito a voto, e, em Segunda convocacdo 30 (trinta) minutos
depois, com qualquer nimero de associados com direito a voto.

Paragrafo Unico - A presenca dos associados titulares sera verificada pelas assinaturas apostas
em livro préprio.

Artigo 26 - A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente e Secretariada pelo Secretario da
Diretoria e, na auséncia, pelo Presidente e Secretario do Conselho Fiscal, ou na falta, por
membros dos associados com direito a voto que os presentes elegerem.

Paragrafo Unico - No caso de convocagio por associados, cabera a Assembleia eleger a mesa
diretora, cujos trabalhos serdo coordenados pelo associado mais idoso presente com direito a
voto ou aquele que este indicar.

Artigo 27 - A Assembléia Geral tomara suas deliberac@es, a juizo do plenério, por:

| - aclamacao;
Il - voto nominal;
11l - voto secreto.

Paragrafo Unico - Cada associado titular tera direito a um sé voto, vedada & representacao.

Artigo 28 - Salvo casos expressos, as deliberacdes da Assembléia Geral serdo tomadas por
maioria simples pelos associados presentes com direito a voto.

Artigo 29 - Para destituicdo da Diretoria ou do Conselho Fiscal ou de seus membros, é exigida a
presenca de no minimo um terco dos Associados titulares da APOMAS e dos presentes na
assembleia especialmente convocada para este fim, o voto concorde de dois tercos.

Paragrafo 1° — As alteracdes ou reformas estatutarias poderdo ocorrer desde que exista a
aprovacdo de dois tercos dos Delegados presentes em Assembleia Geral de Delegados
convocadas especialmente para tal finalidade.

Paragrafo 2° — As alteragdes ou reformas promovidas na Assembleia Geral de Delegados serdo
apresentadas na proxima Assembleia Geral Ordinaria de Associados.

Artigo 30 - A deliberagdo em Assembleia sobre a extingdo da APOMAS e destinagdo de seus
bens deverad ser ratificada em uma segunda Assembléia Geral, realizada com intervalo nédo
inferior a 10 (dez) dias e ndo superior a 20 (vinte) dias da primeira, exigindo-se em ambas o
quorum de 1/3 (um terco) dos associados com direito a voto, sendo as decisdes tomadas por
maioria dos presentes através de votagdo nominal.

Artigo 31 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada, conforme as disposi¢cdes do
Paragrafo 1° do Artigo 24 do presente Estatuto, pelo Presidente da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, pela maioria dos membros desses 6rgdos ou a requerimento de pelo menos 10%
(dez por cento) da totalidade dos associados com direito a voto.



Paragrafo 1° - O requerimento de convocacgdo, formulado pelos associados com direito a voto,
devera obrigatoriamente indicar, expressamente, a matéria a ser submetida a Assembléia.

Paragrafo 2° - Se o Presidente da Diretoria, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do protocolo
do requerimento na secretaria da Associacdo, ndo convocar a Assembléia regularmente
requerida, poderdo os associados com direito a voto fazé-lo, observadas as exigéncias
estatutarias.

Artigo 32 - As deliberagdes das Assembléias serdo langadas em atas, assinadas pela mesa
diretora, podendo também ser assinadas por associados presentes, procedendo-se 0s registros
necessarios das alteracbes em cartorio no prazo de 10 (dez) dias.

Secéo 111
Da Administracédo e Fiscalizacao

Artigo 33 - A Administracdo e Fiscalizacdo da APOMAS serdo executadas por uma Diretoria
Executiva e um Conselho Fiscal, cujos membros serdo eleitos pela Assembleia Geral, no més de
outubro do ultimo ano do quadriénio do mandato eletivo, para um mandato de 04 (quatro) anos,
podendo ser reeleitos por mais um igual periodo.

Artigo 34 - E vedado aos Diretores e Conselheiros usarem o nome da APOMAS em avais,
fiancas ou quaisquer atos de favor.

Artigo 35 - Somente poderdo concorrer aos cargos eletivos da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, os associados titulares que estiverem em pleno gozo de seus direitos estatutarios, inscritos
h& mais de 02 (dois) anos no quadro social.

Artigo 36 - Os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo terdo qualquer tipo de
salario ou remunerag&o.

Artigo 37 - A Diretoria Executiva é constituida dos seguintes cargos eletivos:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

I11 — 1° Diretor Secretario;
IV — 2° Diretor Secretério;

V — 1° Diretor Financeiro;
VI — 2° Diretor Financeiro;
VII - Diretor de Comunicacédo Social;
VIII - Diretor de Patriménio;
IX — Suplentes

- Primeiro Suplente;

- Segundo Suplente;

Artigo 38 - Nos casos de impedimentos definitivos nos cargos da Diretoria Executiva, por
convocagdo do Diretor Presidente estes serdo preenchidos imediatamente pelos suplentes,
devendo ser convocada a Assembléia Geral para o preenchimento das vagas de suplentes, através
de elei¢do, somente quando os 02 (dois) tiverem assumido cargos titulares.



Paragrafo 1° - O suplente que assumir cargo titular da Diretoria Executiva, cumprira apenas o
restante do mandato ao substituido, aplicando-se a mesma regra aos suplentes eleitos para as
vagas de suplentes.

Paragrafo 2° - Considera-se definitivo o afastamento superior a 60 (sessenta) dias corridos.

Artigo 39 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semana e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

Artigo 40 - Perdera o mandato o Diretor que:

I - ndo tomar posse do cargo, no prazo de 30 (trinta) dias.
Il - deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, durante o
ano, salvo por motivo de for¢a maior devidamente justificado.

Artigo 41 - Em caso de renuncia coletiva ou destituicdo da Diretoria, seus membros ficam
obrigados a apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias, prestacdo de contas de sua gestdo ao
Conselho Fiscal que as apreciara e submetera a aprovacdo da Assembléia Geral em igual prazo.

Artigo 42 - S&o atribui¢Ges da Diretoria Executiva:

| - administrar a APOMAS;

Il - baixar instrucbes e normas reguladoras sobre a prestacdo de assisténcia e de servicos
administrativos da APOMAS;

I11 - celebrar contratos, convénios ou credenciamentos tendentes a plena realizacéo dos objetivos
da APOMAS;

IV - em conjunto com o Conselho Fiscal deliberar quanto a cassacdo de mandato eletivo, para
Diretores e Conselheiro

V - deliberar sobre a admissdo, demisséo e fixacdo de salarios de empregados, necessarios para o
bom desempenho dos servicos assistenciais e administrativos da APOMAS, conforme legislacéo
pertinente;

VI - contrair obrigagdes, transigir, alienar ou onerar bens moveis, exceto veiculos, ceder direitos
e constituir mandatérios;

VII - adquirir, alienar ou onerar bens imoveis, com parecer favoravel do Conselho Fiscal e
expressa autorizacdo da Assembléia Geral,

VIII - deliberar sobre a admissdo, exoneracdo e exclusdo de associados, observados as normas
estatutérias;

IX - propor a Assembléia Geral o estabelecimento ou modificacdo do valor da contribuicéo
mensal dos associados;

X - propor a Assembléia Geral a instituicdo de fator de equilibrio, quando se fizer necessar

X1 - convocar Assembléia Geral nos casos previstos no Estatuto;

XII - apreciar o Balango Contabil Anual, apresentado pelo Diretor Financeiro, referente ao
exercicio anterior e também os balancetes mensais, acompanhados da respectiva documentacéo;
XIII - prestar esclarecimentos através de seus diversos 6rgdos a Assembléia Geral e aos
associados quando solicitado, colocando a disposi¢do os documentos necessarios ao exame, por
meio de copias se necessario, sem énus para a APOMAS;

X1V - apresentar a Assembléia Geral os relatorios econdmicos/financeiros de atividades sociais e
as contas de sua gestdo, bem como o parecer do Conselho Fiscal,
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XV - tomar conhecimento das reclamacges, dos requerimentos, propostas e consultas que lhes
forem dirigidas, decidindo como for de justica e de acordo com o0s interesses associativos,
tomando providéncias quanto as irregularidades constatadas;

XVI - executar as penalidades previstas neste Estatuto, aplicadas aos Diretores, Conselheiros,
Suplentes, Delegados, Associados e Beneficiarios;

XVII - impedir, via legal ou administrativa, a execucdo de qualquer medida tomada em
desacordo com o Estatuto;

XVII - juntamente com o Conselho Fiscal, julgar e declarar a perda de mandato eletivo de
qualquer membro dos trés 6rgaos, em face de apuracdo administrativa, em procedimento proprio,
com amplo direito de defesa, que comprove irregularidade praticada pelo acusado que o
incompatibilize com o exercicio do cargo, cabendo recurso, sem efeito suspensivo da decisdo a
Assembléia Geral, dentro de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data da notificacdo do acusado,
por escrito

XIX - nomear e destituir delegados;

XX - autorizar o afastamento temporario de qualquer de seus membros;

Artigo 43 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 com pelo menos a maioria simples de seus
membros:

| - ordinariamente, uma vez por semana;

Il - extraordinariamente, mediante convocacdo de seu Presidente, da maioria de seus membros,
ou por solicitacdo do Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - As decisdes serdo tomadas pela maioria dos presentes.

Paragrafo 2° - Seré lavrada ata de cada reunido, em livro préprio, na qual serdo indicados 0s
nomes dos que estiverem presentes, e as resolucdes tomadas, devendo ser assinadas por todos os
presentes.

Artigo 44 - Os Diretores e os Delegados ndo respondem pessoal, solidaria ou subsidiariamente
pelas obrigacBGes que contrairem em nome da APOMAS na prética regular e legal dos atos de
gestdo, mas assumem a responsabilidade pelos prejuizos causados por infracdo a Lei e deste
Estatuto.

Artigo 45- Sdo deveres comuns de todos os Diretores e Conselheiros:

| - comparecer as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

I - manter o Presidente informado de tudo que ocorrer em seu departamento;

I11 - estar apto a informar aos associados sobre quaisquer assuntos referentes a APOMAS;

IV - levar ao conhecimento de quem de direito, por escrito, qualquer irregularidade cometida por
funcionario, associado, Diretor, Conselheiro, Suplentes e Delegados;

V - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias e as deliberacdes da Diretoria Executiva.

Artigo 46 - Compete ao Diretor Presidente:

| - dirigir a administragdo da APOMAS, adotando as providéncias adequadas ao eficiente
entrosamento de todos os departamentos, bem como cumprir e fazer cumprir o Estatuto,
Regimento Interno, as Leis, Regulamentos e deliberagdes da Assembléia Geral, da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;
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Il - fiscalizar a execucdo dos atos administrativos da Diretoria Executiva através de contatos
assiduos com os demais membros da Diretoria e com as pessoas envolvidas no gerenciamento
das atividades da Associacao;

Il - representar a Associacdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, bem como nas suas
relagOes com terceiros;

IV - presidir as reunides da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral nos casos previstos neste
Estatuto;

V - apresentar a Assembléia Geral Ordinaria, anualmente, na época estabelecida, o balanco
financeiro da APOMAS, referente ao exercicio anterior.

VI - autorizar o pagamento das despesas da Associacao julgadas legais;

VIl - visar documento de entrada de numerario ou valores da Associacdo, supervisionando
constantemente o movimento bancario;

VIIl - assinar, com o Diretor Financeiro, todos os atos que impliguem em transagdes
patrimoniais, cheques, caucdes, ordens de pagamento, balancetes e quaisquer outros documentos
de responsabilidade da Associagéo;

IX - assinar toda a documentacdo interna e externa de interesse da APOMAS;

X - avocar documentos e expedientes eventualmente retidos por Diretores;

XI - assinar contratos, convénios ou credenciamentos celebrados entre a APOMAS e qualquer
entidade de direito publico, privado ou profissional liberal;

XIl - solucionar o0s casos urgentes que exijam providéncias imediatas, levando-os ao
conhecimento da Diretoria na primeira reuniéo;

XIII - nomear, por Portaria, as comissfes criadas pela Diretoria Executiva e pela Assembléia
Geral;

XIV - autorizar, ap6s deliberacdo da Diretoria e observados os preceitos legais, a admissao,
exoneracdo e exclusdo de associados;

XV - decidir assuntos conflitantes entre Diretores no que tange a competéncias;

XVI - promover a divulgacdo de atos e assuntos de interesse da APOMAS ao publico interno e
externo;

XVII - dar solucdo, a toda e qualquer solicitacdo de associados no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data de entrada do expediente no protocolo da APOMAS;

XVIII - transmitir formalmente o cargo a Diretoria sucessora, através de ata especifica e relatorio
circunstanciado de sua gestdo e da situacdo da APOMAS;

XIX - Autorizar restituicdes e reembolsos a Associados Titulares e/ou beneficiarios dependentes
e agregados.

Artigo 47 - Ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva compete:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias;

Il - auxiliar diretamente o Presidente no desempenho de suas funcgoes;

Il - assessorar o Presidente na analise, controle e fiscalizacdo dos convénios e contratos de
prestacdo de servicos;

IV - exercer outras atribui¢fes delegadas pela Diretoria Executiva;

Artigo 48 - S&o deveres do 1° Secretario:

| - chefiar a secretaria da APOMAS;

Il - executar, orientar, coordenar e supervisionar todos os servicos da Secretaria;

Il - manter em ordem a escrituragcdo da Secretaria, assinar expediente e protocolo, passar as
certiddes determinadas pela Diretoria;

IV - encaminhar & Diretoria os documentos que exijam deliberacéo;
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V - redigir, assinar e tornar publico, juntamente com o Presidente os Editais e Avisos de
interesse da Associacdo, para conhecimento dos associados;

VI - prestar a quem de direito, as informagdes solicitadas na Secretaria, franqueando ao exame
na Sede da Associacdo, quando necessario, os livros e outros documentos, podendo fornecer
copias sem dnus para a APOMAS;

VII - secretariar as Assembléias Gerais e as reunides da Diretoria Executiva, lavrando as atas
respectivas e colhendo as assinaturas de quem de direito em livro préprio;

VIII - proceder a leitura, nas reunibes da Diretoria Executiva e Assembléias, das atas das
reunies imediatamente anteriores, para aprovacao de seu conteldo;

IX - verificar os registros e documentos para admissao, exoneracao, exclusdo e readmissdo de
associados;

X - organizar, guardar, escriturar e manter ordenados os livros competentes, cadastros de
associados, de diretores, conselheiros, suplentes, delegados e funcionarios da APOMAS;

XI - redigir e expedir a correspondéncia e relatorios da Diretoria Executiva;

XII - preparar e compor o expediente da Secretaria;

XIII - relacionar os associados votantes por ocasido das eleices da APOMAS;

Artigo 49 - Ao 2° Secretario compete:

| - substituir o 1° Secretério nos impedimentos temporarios e definitivos;
Il - auxiliar diretamente o 1° Secretario nos servi¢os da Secretaria;

I11 - exercer outras atribui¢des designadas pela Diretoria Executiva;

Artigo 50 - S&o deveres do 1° Diretor Financeiro:

| - chefiar a tesouraria;

Il - responsabilizar-se pelo acompanhamento dos servigos de contabilidade geral da APOMAS;
I1l1 — acompanhar os servicos de escrituracdo da contabilidade da associacdo de acordo com as
normas legais, de modo a merecer fé, em juizo ou fora dele;

IV - arrecadar as receitas e depositar os numerarios disponiveis no banco ou em bancos
designados pela Diretoria;

V - ter sob sua responsabilidade a guarda de dinheiro, titulos, valores e demais documentos
relativos a tesouraria;

VI — acompanhar, organizar e assinar em conjunto com o Contador e o Presidente o balancete
mensal de receitas e despesas;

VII - assinar conjuntamente com o Presidente todas as retiradas de numerarios, quaisquer que
sejam os valores e fins;

VIII - manter em caixa numerérios, até o valor de 10 (dez) salarios minimos, suficientes para
pagamentos de pequenos valores, criando para isso um livro caixa;

IX - fazer levantamento bancério habitualmente, para acompanhamento quanto a receita e
despesa da Associacao;

X — demonstrar balanco de caixa sempre que o Presidente da Diretoria, 0 Conselho Fiscal e a
Assembléia Geral o exigir;

X1 - apresentar anualmente a Diretoria, na primeira quinzena de Janeiro, o Balan¢o Geral da
APOMAS relativo ao exercicio anterior;

XII - comunicar a Diretoria e Conselho Fiscal as irregularidades que venha constatar, referentes
as receitas, despesas ou gastos;

X1 - assinar juntamente com o Presidente toda documentacéo relativa a funcéo;

XIV - providenciar o recolhimento das obrigacGes tributarias, fiscais, previdenciarias,
trabalhistas e outras, devidas ou de responsabilidade da APOMAS,;
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XV - apresentar trimestralmente o livro-caixa e compromissos de pagamentos para conferéncia
do Conselho Fiscal, obtendo a aprovagéo no respectivo documento;

XVI1 - colocar a disposi¢do dos associados o Balancete Mensal para conhecimento, afixando-o
em local publico da APOMAS,

XVII - passar, formalmente, ao seu sucessor, mediante recibo de quitagdo, a Tesouraria e 0S
documentos a ela pertinentes;

XVIII - publicar em jornal, de acordo com a legislagdo vigente, o balango anual da APOMAS.
XIX — Substituir temporariamente ou definitivamente o Vice-presidente.

Artigo 51 - Ao 2° Diretor Financeiro compete:

| - substituir o 1° Diretor Financeiro nos impedimentos temporarios ou definitivos;
Il - auxiliar diretamente o 1° Diretor Financeiro nos servicos da Tesouraria;

I11 - exercer outras atribui¢Oes designadas pela Diretoria Executiva.

Artigo 52 - Compete ao Diretor de Comunicagéo Social:

| - promover a divulgacdo da APOMAS;

Il - manter contatos com entidades congéneres visando o aprimoramento dos fins a que se
destina a Associacao;

Il - divulgar por meio de circulares aos associados as atividades da APOMAS, tornando
conhecidos os servi¢os por ela prestados;

IV - divulgar pelos meios disponiveis noticias e informacdes sobre saude, buscando transmitir
aos associados as nogdes basicas e os cuidados imprescindiveis que se deve adotar com relacao
as doengas;

V - acompanhar o atendimento dos associados junto aos hospitais e contratados;

VI - receber as reclamagdes dos associados, prestadores de servicos e funcionarios,
encaminhando-as ao setor competente;

VII - zelar pela politica de atendimento da Associagdo, buscando o seu aprimoramento e a
exceléncia das relagdes com as entidades prestadoras de servigos.

Artigo 53 - Compete ao Diretor de Patrimonio:

| - zelar por todo o patrim6nio da APOMAS, registrando os bens moveis e imoveis em livro
préprio, mantendo o controle patrimonial sempre atualizado;

Il - comunicar por escrito ao Diretor Presidente, em regime de urgéncia, todo dano ou perda
parcial ou total de bens da APOMAS providenciando solucdo devida e a respectiva baixa, se for
0 caso;

Il - transmitir, formalmente, a seu sucessor inventario de todos os bens moveis e imdveis,
materiais permanentes e acessorios, procedendo conjuntamente com 0 sucessor a sua
conferéncia, lavrando-se de tudo em Termo de Recebimento, assinado por ambos;

Artigo 54 - O Conselho Fiscal € o o6rgdo fiscalizador geral da APOMAS, composto por 05
(cinco) membros efetivos, sendo: Presidente, Relator, 1°, 2° e 3° Vogal e 03 (trés) suplentes
ordenados numericamente, eleitos em Assembléia Geral, para um mandato de 04 (quatro) anos,
dentre os associados, policiais militares, ativos ou inativos e pensionistas da Caixa Beneficente
da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo ou entidades afins, que estejam inscritos no quadro
social ha mais de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico - Ocorrendo impedimento ou vaga sera convocado o 1° Suplente.
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Artigo 55 - Compete ao Conselho Fiscal, além das atribui¢Bes gerais previstas no Estatuto:

| - eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

Il - examinar e fiscalizar, a qualquer tempo, quaisquer atos da Diretoria Executiva ou de seus
Diretores, tendo a faculdade de vistoriar livros e toda e qualquer documentacdo da APOMAS,
ndo podendo a Diretoria ou seus Diretores, em hipotese alguma, recusar-se a prestar informacdes
ou de fornecer documentos;

Il - instaurar procedimentos administrativos apuratérios, com vistas a irregularidades de que
tomar conhecimento;

IV - apreciar e emitir parecer no balancete mensal da APOMAS;

V - examinar balancos, livros e documentos de carater financeiro da APOMAS, tomando as
providéncias pertinentes;

VI - dar parecer sobre descargas de material permanente da APOMAS;

VIl - convocar membros da Diretoria Executiva, da Assembléia Geral e os Delegados,
Beneficiarios e quem mais for necessario para esclarecer assuntos de interesse da Associagao;
VI - cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias;

IX - dar parecer sobre compra e venda de imoveis e possiveis empréstimos que a APOMAS
deseje contrair;

X - dar parecer sobre a compra de bens moveis pela Diretoria Executiva desde que o valor seja
igual ou superior a 20 (vinte) vezes o maior salario minimo do Estado de S&o Paulo, cabendo
recurso de parecer contrario a Assembleia Geral;

XI - convocar a Assembléia Geral Ordinaria, se a Diretoria retardar por mais de um més o seu
chamamento, e a Extraordinaria sempre que ocorrer motivo que a justifique.

Secéo IV
Dos Delegados

Artigo 56 - O Delegado é um associado eleito pelos demais associados dentro do municipio ou
grupo de municipios pertencentes a area de abrangéncia da APOMAS, cuja atividade principal
sera representar os interesses dos associados junto a Associacao, podendo votar em Assembléias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

Paragrafo 1° - Na oportunidade da elei¢do dos delegados havera também a eleicdo de suplentes,
no mesmo numero de delegados, que ocupardo o cargo de delegados nos casos de vacancia ou
impedimento.

Paragrafo 2° - As atividades dos Delegados e Suplentes serdo exercidas sem qualquer tipo de
remuneracao.

Paragrafo 3° - O mandato do Delegado coincidira com o da Diretoria Executiva.

Artigo 57 - A area de abrangéncia da APOMAS sera distribuida em setores, municipios ou
grupo de municipios, onde serdo eleitos os Delegados e Suplentes, de tal forma que haja
representatividade relativamente proporcional entre os associados da APOMAS.

Paragrafo Unico — A distribuicdo geografica dos Delegados e respectivos Suplentes nos termos
do caput fica assim definida:
I —Municipio de S&o José do Rio Preto: 9 delegados;
I - Municipio de Olimpia: 1 delegado;
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[11 - Municipio de Mirassol: 1 delegado;

IV - Municipios de Mendonca, Uchoa, Potirendada, Guapiacu, Nova Aliancga, Cedral e Ibira,
conjuntamente: 1 delegado;

V - Municipios de Balsamo, Tanabi, conjuntamente: 1 delegado;

VI - Municipios de Unido Paulista, Poloni, Niopod, Monte Aprazivel, conjuntamente: 1
delegado;

VIl - Municipios de Planalto, Zacarias, Neves Paulista, José Bonifacio e Jaci, conjutamente: 1
delegado;

VIl - Municipios de Palestina, Paulo de Faria, Orindiuva, Onda Verde, Nova Granada,
Mirassolandia, Ipigua e Icem, conjuntamente: 1 delegado.

CAPITULO V
DA CONTABILIDADE

Artigo 58 - A contabilidade da APOMAS sera realizada por Contabilista habilitado pelo
Conselho Regional de Contabilidade e acompanhada pelo Diretor Financeiro e obedecera as
disposicdes gerais, legais e normativas vigentes, devendo ser mantida atualizada e em perfeita
ordem, bem como os registros obrigatorios.

Paragrafo Unico - As contas da APOMAS, sempre que possivel, serdo apuradas segundo a
natureza das operacdes e servicos e o balanco geral serd levantado em 31 de Dezembro de cada
ano.

CAPITULO VI
DOS LIVROS

Artigo 59- A APOMAS devera manter:

| - livro de Matricula de Associados;

Il - livro de Atas de ReuniBes de Assembléias Gerais (Ordinaria e Extraordinaria);
I11 - livro de Atas de Reunides da Diretoria Executiva;

IV - livro de Atas de Reunides do Conselho Fiscal,

V - livro de Registro de Inventarios;

VI - livro de Presenca dos Associados em Assembléias;

VII - outros livros fiscais, contabeis, exigidos por Lei ou pelo Regimento Interno.

CAPITULO VII
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 60 - No processo eleitoral, aplica-se subsidiariamente os dispositivos da Lei Eleitoral
vigente.

Artigo 61 - Os membros eletivos dos Orgaos de direcdo e administracdo da APOMAS seréo
escolhidos por voto direto e secreto, em elei¢Oes a realizar-se na Segunda quinzena do més de
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Outubro do ultimo ano do mandato eletivo, em dia, local e horérios designados pela Junta
Eleitoral da Associagéo.

Artigo 62 - Até 30 (trinta) dias antes das elei¢Ges, os candidatos a presidéncia deverdo registrar
suas chapas completas na Secretaria da APOMAS. Nenhum candidato podera disputar mais de
um cargo, nem podera figurar em mais de uma chapa.

Paragrafo 1° - Para concorrer, o candidato devera:

| - estar ha 2 (dois) anos no quadro social e quite com as obrigacdes estatutarias, salvo para 0s
cargos de Presidente e 1° Diretor Financeiro que deverdo contar, no minimo, 4 (quatro) anos;

Paragrafo 2° - Nao poderé candidatar-se aos cargos de Presidente e Vice-Presidente o associado
que integrar Diretoria de qualquer das Associacbes de Classe e Clube de Servico da Policia
Militar do Estado de S&o Paulo.

Paragrafo 3° - Até 10 (dez) dias antes das eleicdes qualquer associado podera impugnar
candidatura, devidamente sustentado em fatos que impecam a mesma.

Artigo 63 — Nos 30 (trinta) dias anteriores as eleicdes a Diretoria designara Junta Eleitoral
formada por 03 (trés) associados, no gozo dos direitos sociais € que ndo exercam cargos na
APOMAS, nem sejam candidatos a cargos eletivos.

Paragrafo Primeiro - A designacdo da Junta serd divulgada por edital afixado na Sede da
APOMAS, Quartel do Comando do Policiamento do Interior-5 (CPI-5), 13° Grupamento de
Bombeiros (13° GB), 4° Batalhdo de Policia Ambiental (4° BPAMB), 3% Companhia do
Policiamento Rodoviério do 3° BPRv e 17° Batalhdo de Policia Militar do Interior, Sedes de
Companhias do 17° Batalhdo Policial Militar do Interior (17° BPMI),.

Paragrafo 2° - A junta considera-se empossada logo que designada e dissolvida 30 (trinta) dias
apos a proclamacéo dos resultados.

Artigo 64 - Compete a Junta Eleitoral:

| - escolher entre seus membros, um Presidente, um Secretario e um escrutinador;

Il - decidir as impugnaces as candidaturas e deferir os registros dos candidatos;

I11 - expedir instrucdes para as elei¢des, o exercicio dos votos e as apuracgoes;

IV - dirigir e fiscalizar a votagéo, durante as elei¢des, estabelecendo a forma de coleta dos votos;
V - apurar publicamente os votos, na Assembléia Geral, assegurando o sigilo da votacdo;

VI - lavrar as atas das reunides.

Artigo 65 - A medida em que os votos forem sendo apurados, poderéo os interessados apresentar
impugnacéo, que serdo decididas de plano pela junta.

Paragrafo Unico - Das decisdes da Junta, cabera recurso de imediato para a Assembléia Geral.

Artigo 66 - Encerrados os trabalhos, a Junta, imediatamente, proclamara o resultado das
apuracdes e o encaminhard ao Presidente da Assembléia Geral, juntamente com os eventuais
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recursos porventura interpostos e decididos pela Assembléia Geral, fara o Presidente a
proclamacdo oficial do resultado do pleito.

Artigo 67 - Se houver recurso contra a proclamacéo dos resultados que ndo possa ser desde logo
decidido, o Presidente convocara nova Assembléia Geral no prazo méximo de até 10 (dez) dias,
com esse fim especifico, do que dara imediata ciéncia aos presentes, dispensando a publicacdo
de nova convocagao.

Artigo 68 - Os eleitos serdo empossados no dia 02 de Janeiro do ano seguinte ao que foram
realizadas as eleicoes.

Artigo 69 - Havendo uma Unica chapa inscrita a eleicdo sera efetuada por aclamacdo em
Assembléia Geral.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 70 - A Associacdo so serd dissolvida por vontade manifesta em Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para essa finalidade, obedecidas as demais normas
deste Estatuto.

Artigo 71 - Em caso de dissolugéo, depois de liquidados os compromissos assumidos, a parte
remanescente do Patrimdnio ndo podera ser distribuida entre os associados, devendo ser vendida
e todo o recurso auferido devera ser gasto com assisténcia médico/hospitalar dos Associados
Titulares, seus beneficidrios dependentes e agregados e caso ainda restem bens ou valores, 0s
mesmos serdo doados a instituicdo filantropica convenientemente comprovada como de utilidade
publica Federal, Estadual e Municipal

Artigo 72 - Ndo podera o membro da Diretoria Executiva, do Fiscal, Delegados bem como seus
suplentes, manter, direta ou indiretamente, qualquer vinculo empregaticio, para si ou para seus
beneficiarios legais ou parentes em primeiro grau, enquanto estiver no exercicio do cargo para
que foi eleito.

Artigo 73- A APOMAS ndo podera se manifestar sobre assuntos estranhos a sua finalidade,
vedada seu envolvimento em questBes politico partidario ou religiosas, nem lhe serdo imputadas
ideologias ou atividades pessoais de associados, devendo a Sede Social ser utilizada somente
para os fins prescritos neste Estatuto.

Artigo 74 - E vedado & mudanca de finalidade da Associagao.

Artigo 75 - S&o assegurados aos associados os direitos adquiridos por disposicOes estatutarias
anteriores.

Artigo 76 - O Regimento Interno proposto pela Diretoria, aprovado pelo Conselho Fiscal e

ratificado pela Assembléia Geral disciplinara as disposicdes deste Estatuto, regulamentando e
estabelecendo a ordem interna e a organizacional da Associagao.
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Artigo 77 - Os casos omissos e conflitos de interpretacdes serdo resolvidos pelo Conselho Fiscal

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 78 - Este Estatuto entra em vigor nesta data, dia 30 de setembro de 2016, ficando
revogadas as disposi¢des anteriores, ressalvando-se o contido no seu Artigo 75.

Paragrafo Unico - No prazo méaximo de 90 (noventa) dias depois de aprovadas as reformas, a
Diretoria Executiva devera dar entrada do pedido de registro no érgdo competente.

Sao José do Rio Preto — SP, 30 de setembro de 2016

JOSE WILSON MACOTA DR JOSE EDUARDO TREVIZAN
CEL PM PRESIDENTE OAB/SP — 233.347
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CONSIDERACOES FINAIS

Artigo 1° - A Associacdo Policial Militar de Assisténcia Social da Regido de Séo José do Rio
Preto, também designada pela sigla APOMAS, criada em 25 de Fevereiro de 1.994, devidamente
registrada no 1° Cartorio de Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil das Pessoas
Juridicas de S&o Joseé do Rio Preto, sob o No 3.107, inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas
Juridicas (CNPJ) sob o N° 74 347 675/0001-48, é uma associacdo com personalidade juridica
prépria e independente da de seus associados, sem fins lucrativos, com sede e foro nesta cidade
de S&o José do Rio Preto, Estado de S&o Paulo, instalada na Rua dos Bombeiros, n° 183, Bairro
Vila Maria, Sdo José do Rio Preto — SP, CEP: 15.025-420, regida por este Estatuto e Regimento
Interno. (Conforme Assembleia Geral Extraordinaria dos Associados de 30SET2016)

Artigo 5° - Poderdo ser admitidos ....

Paragrafo 1° - Poderdo também ser admitidos como beneficiarios dependentes do Associado
Titular, o conjuge, o companheiro, a companheira, os filhos, as filhas, os genros, as noras, 0s
netos, as netas, bisnetos, bisnetas, enteados e enteadas, desde que 0 mesmo assuma a
responsabilidade pelos débitos junto a APOMAS, bem como o desconto das respectivas
mensalidades em seus vencimentos, consoante Folha de Pagamento da Policia Militar do Estado

de Sdo Paulo (PMESP) e da Sdo Paulo Previdéncia (SPrev) ou entidades afins. (Conforme
Assembleia Geral Ordinéria de 260UT2018)

Paragrafo 2° - Para adesGes firmadas a partir da presente data, ndo serdo considerados elegiveis
para condicdo de beneficiario dependente “parentes consanguineos até 3° grau e afins até 2°
grau.” (Conforme Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos Meédicos e
Hospitalares, datado em 01JUL2016)

Artigo 15 - A contribuicdo sera mensal e cobrada na seguinte forma:

a) 1% sobre o maior salario minimo do Estado de Sao Paulo, em quota parte “per capta” somente
para aos associados titulares; (Conforme Assembleia Geral Extraordinaria dos Associados de 29JUL2016)
Paragrafo Unico - Os associados que ndo sofram descontos regulares para a CBPM/CRAZ
(contribuigdo, letra “b”), deverdo recolher igual valor de repasse do convénio CRAZ/APAS,

diretamente aos cofres da entidade. (Conforme Assembleia Geral Extraordinaria dos Associados de
01MAR2012)

Artigo 42 - S&o atribuicGes da Diretoria Executiva:

XIX - autorizar o afastamento temporario de qualquer de seus membros; (Conforme Assembleia
Geral Extraordinéria dos Delegados de 19JAN2018)

Artigo 54 - O Conselho Fiscal é o 6rgéo fiscalizador geral da APOMAS, composto por 03 (trés)
membros efetivos, sendo 1 Presidente e 2 Vogais, e 1 suplente, ordenados numericamente,
eleitos em Assembléia Geral, para um mandato de 04 (quatro) anos, dentre 0s associados,
policiais militares, ativos ou inativos e pensionistas da Caixa Beneficente da Policia Militar do
Estado de Séo Paulo ou entidades afins, que estejam inscritos no quadro social ha mais de 02
(dois) anos. (Conforme Assembleia Geral Extraordinaria dos Delegados de 19JAN2018)
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